COMPROBANTE DE PAGO DE COTIZACIONES PREVISIONALES Y DEPOSITOS DE AHORRO VOLUNTARIO FONDO DE PENSIONES, SEGURO DE CESANTIA, APVI, APVC Y AFILIADO VOLUNTARIO
Numero de Folio: 2001201405134660 l

[

_ AFP Cuprum
BX3ZNCU372 - 33L1WC3am6 - ChmAdJZXPNS - 582d22KVa0 - hCPhYd1m12 - 463AXPN524 - NedHI5GXP7 - N5Za423Gh1 - Al
dentificacion del Empleador: Empresa
Nombre o Razén Social RUT
FUNDACION TIEMPOS NUEVOS 72.548.600-6
Direccion Comuna Ciudad Region Tetéfono
Av Punta Arenas 6711 Depto. 0 LA GRANJA SANTIAGO Region Metropolitana 8288016
Cadigo Actividad N° Trab. Dependientes

Campbio en el Representante Legal
NO

Nombre Representante Legal RUT Representante Legal
e — I— 57550

ANTECEDENTES GENERALES ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO PENSIONES

TIPO DE INGRESO NUMERO AFILIADOS INFORMADOS

R ) Gratificacs TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES oaE R AidRee 14

emuneraciones X ratificaciones Desde

del mes 17.043.767

Periodo 05/2014 Retroactivo ::] Hasta [::I NUMERO AFILIADOS APVC [::E:]
Ley 19553 l: Fecha Pago 10/06/2014 NUMERO AFILIADOS VOLUNTARIOS | o |

RESUMEN COTIZACIONES Y DEPOSITOS DEL FONDO DE PENSIONES

ANTECEDENTES GENERALES DEL FONDO DE CESANTIA

FONDO DE PENSIONES

TOTAL REMUNERACIONES O GRATIFICACIONES

Renta Imponible Fondo de Pensiones

17.043.767 15.017.792

NUMERQ AFILIADOS INFORMADOS
FDO. CESANTIA

Cotizacion Obligatoria

1.956.625

Sequro Invalidez v Sobrevivencia (SIS) 216.916| RESUMEN COTIZACIONES FONDO DE CESANTIA

Cotizacion Voluntaria (APV]) 50.000( | FONDO DE CESANTIA

Deposito Convenido 0f Cotizacion Afiliados 84,942

Deposito en Cuenta de Ahorro 0| iCotizacion Empleador 351.332

|Aportes de Indemnizacion Sustitutiva 0} {TOTAL A PAGAR AL FONDO DE CESANTIA 436,274
0

Cotizacion por Trabajos Pesados
AHORRO PREVISIONAL VOLUNTARIO COLECTIVO (APVG)

APV Colectivo Empleador 0
APY Colectivo Trabajador 0 = it Segeca R,
AFILIADO VOLUNTARIO zererie General
Monto Capitalizacion Voluntaria Q
Monto Ahorro Voluntario 0

2.223.541

TOTAL A PAGAR FONDO DE PENSIONES AFP Cuprum

10/06/2014
4:52 PM

Planilla juridicamente valida para cumplir con la exigencia contenida en el Articulo 31 DFL N°2 de 1967, ley orgéanica de la Direccion del Trabajo (Ord. N° 3673/0181 del 4/10/2001)



